Wymagania edukacyjne niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
sSrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z przedmiotu Stuzby Mundurowe

Wymagania edukacyjne niezbednych do uzyskania srédrocznych ocen klasyfikacyjnych

Liczba Wymagania na poszczegdélne oceny szkolne

Pomoce i

godzin metody

Temat Zagadnienia Cele ogdlne Dopuszczajacy Dostateczny Dobry Bardzo dobry Celujacy

Wybrane zagadnienia policyjne




Zakres 1.Czynnos$ci wykonywane . Zapoznanie z Prezentacja Postugiwac Wymienic Okreslic Wymienic Na planszy
uprawnien przez Policje. czynnosciami jakie [Multimedia sie czynnoéci rodzaje przypadki uzycia |[przedstawi
Policji. 2.Uprawnienia moze wykonywac 1na, . przepisem. wykonywane przez |$rodkdéw broni przez uprawnienia
Policjantow. Policji. Ezziitzze, Wymienic Policje. przymusu policjanta. policjanta.
3.Uprawnienia dotyczace|2. Zapoznanie z uprawnienia bezposredniego
stosowania $rodkéow uprawnieniami platforma policjantéw.
przymusu policjantéw. internetowa
bezposredniego. . Zapoznanie z Moodle
4. Przypadki uzycia uprawnieniami
broni palnej. dotyczacymi
stosowania $rodkow
przymusu
bezposéredniego.
. Zapoznanie z
przypadkami uzycia
broni.
Korpusy i 1.Korpusy w Policji. . Zapoznanie z Prezentacja Postugiwac Wymienic¢ Okre$li¢ zasady [0drédznié Opracowac¢ tablice
stopnie 2.Stopnie policyjne korpusami w multimedia sie podstawowe awansu na kolejnelposzczegbdlne pogladowa ze
policyjne. wediug porzadku. Policji. 1na, . przepisem. stopnie w stopnie, stopnie oraz stopniami
3.Mianowania na . Zapoznanie ze Ezziitzze, Wymienic poszczegdlnych przyporzadko - policyjnymi.
stopnie. stopniami w korpusy w korpusach. wacé je do
4.0dznaki rodzajow poszczegdlnych platforma Policji. poszczegdlnych
stuzb Policji. korpusach. internetowa korpusoédw.
. Zapoznanie z Moodle
zasadami
mianowania.
. Zapoznanie z
odznakami rodzajoéw
stuzb.
Obowiazki i 1.0bowiazki Policjanta.|l. Zapoznanie z Prezentacja Postugiwad Wymienié i Wymienié i Wymienié¢ i Przedstawié¢ i
prawa 2.Uprawnienia obowiazkami multimedia sie zinterpretowaéd zinterpretowaé zinterpretowaé oméwi z jakiej
funkcjénarius 2y Policjanta. policjanta. lna, przepisem. podstawowe wiekszoéé praw i [prawa i obowiazkilochrony
Policji. . Zaznajomienie z Eéiiiii%e Wymienic prawa i obowigzkdw policjanta. przewidzianej w
uprawnieniami jakie ’ podstawowe obowigzki policjanta. kodeksie karnym
przysituguja platforma prawa i policjanta. korzysta
policjantowi. internetowa obowigzki funkcjonariusz
Moodle policjanta. policii
(publicznych)




policjantom RD.

. Zapoznanie z

obowiazkami
policjanta RD.

. Zapoznanie z

czynnos$ciami
zabronionym.

Struktura 1.Komérki organizacyjne|l. Zaznajomienie z Prezentacja Wymienic Wymienic Oméwic Okres$li¢ skiad Sporzadzi
organizacyjna Komendy Miejskiej komérkami multimedia komérki jednostki strukture poszczegdlnych schemat
Policji na Policji w Nowym organizacyjnymi 1na, organizacyjne organizacyjne organizacyjna kombérek organizacyjny
przyktadzie Saczu. KMP. KMP . KMP . Wydziatu organizacyj - KMP .
KMP Nowy Sacz 2. Jednostki . Zaznajomienie z Prewencji. nych Wydziatu
organizacyjne KMP - jednostkami Prewencji.
Komisariaty Policji. organizacyjnymi platforma
3.Wydzial Prewencji KMP. internetowa
KMP. . Zaznajomienie ze Moodle
struktura
organizacyjna
Wydziatu Prewencji.
Wydziakt 1. Podstawy prawne. . Zapoznanie z Prezentacja Postugiwac Oméwic¢ zadania Oméwic¢ zadania Oméwic¢ zadania Sporzadzi
Prewencji - rola 2.Definicje podstawowe. przepisami multimedia sie policjantow policjantow policjantow plansze
i zadania 3. Kombérki policii resortowymi dot. lna, przepisem. peiniacych peiniacych siuzbelpeiniacych stuzbeldotyczaca zadan
petniace stuzbe stuzby patrolowej. [przepisy Oomoéowic stuzbe interwencyjna. wywiadowcza. policjantéw
patrolowa 2. Zapoznanie z resortowe, orgénizacje patrolowa. pel@iacych
4. Zadania policjantéw pod;tgwgwyml stuzby L siuzbe
1ni h stuzb definicjami. platforma patrolowej i patrolowa.
peiniacyen siuzbe 3. Zapoznanie z internetowa interwencyj -
patrolowa. A Moodle !
5. Zadania policjantdw zadén}amll ned-
) policjantéw
komorek . peiniacych stuzbe
interwencyjnych. patrolowa.
6. zZadania policjantow . Zapoznanie z
komorek zadaniami
wywiadowczych. policjantéw
peiniacych stuzbe
interwencyjna.
. Zapoznanie z
zadaniami
policjantéw
peiniacych stuzbe
wywiadowcza.
Wydziat Ruchu 1. Struktura Prezentacja Postugiwaé¢ sie |Oméwic¢ zasady Wymienic Wymieni¢ i Sporzadzi referat
drogowego - rola organizacyjna multimedia przepisem i o organizacji obowiagzki oméwic na temat
i zadania Wydziatu Ruchu lna, mowic¢ strukture [stuzby na policjanta czynnos$ci koniecznosci
Drogowego KMP. ) ) ) przepisy organizacyjna drogach. peiniacego zabronione peinia siuzby na
2. Podstawy prawne . Zaznajomienie ze resortowe, WRD KMP. siuzbe na policjantom drogach przez
dziatan struktura drogach. peiniacym policjantéw RD.
policjantéw RD. organizacyjna WRD. stuzbe na
3.0rganizacja stuzby RD[2. Zapoznanie z drogach.
na drogach. podstawami prawnymi
4. zasady organizacji RD| dziatan RD.
na drogach. 3. Zapoznanie z
5. Obowiazki policjanta zasadami 1
RD na drogach. organizacja siuzby
RD na drogach.
6.Czynnosci zabronione




Wydziakt
Kryminalny -

rola i1 zadania.

1. Struktura
organizacyjna
WK.
2. Podstawy prawne
dziatan
policjantéw WK.

3.Czynnos$ci realizowane

przez f-szy WK.

Zaznajomienie ze
struktura
organizacyjna
WK.

. Zapoznanie z

podstawami prawnymi
dziatan
WK.

. Zapoznanie z

realizowanymi
czynnosciami f-ry
WK.

Prezentacja
multimedia
1lna,
przepisy
resortowe,

Postugiwac¢ sie
przepisem i
oméwic
strukture
organizacyjna
WK .

Omoéwic
podstawy
prawne
dziatania f-ry
WK .

Wymienic
czynnosci
realizowane przez
f-ry WK.

Wymieni¢ i oméwicé
czynnosci
realizowane przez
f-ry WK.

Sporzadzi referat
na temat czynnosci
operacyjnych.

Wydziakl 1. Struktura Zaznajomienie ze Prezentacja Postugiwacé¢ sie |Oméwié Wymienic Wymienic¢ i Sporzadzi referat
Dochodzeniowo organizacyjna struktura multimedia przepisem i podstawy czynnoéci omoéwic na temat czynnosci
$ledczy - rola i wWDSs. organizacyjna lna, omoéwic prawne realizowane przez|czynnosci dochodzeniowo -
zadania. 2. Podstawy prawne wDS. przepisy strukture dziatania f-ry f-ry realizowane $ledczych.
dziatan ) . Zapoznanie z resortowe, organizacyjna WDS . WDS . przez f-ry
policjantdédw WDS. podstawami prawnymi WDS . WDS .
3.Czynnos$ci realizowane dziatan
przez f-szy WDS. WDS.
. Zapoznanie z
realizowanymi
czynnosciami f-ry
wWDS.
Centrale Biuro izacyjna CBSP. Zaznajomienie ze Prezentacja Postugiwaé¢ sie |Oméwic Wymienic Wymienic¢ i Sporzadzi
Sledcze Policji 2. Podstawy prawne struktura multimedia przepisem i podstawy czynnos$ci ombéwic referat na temat
dziatan organizacyjna lna, oméwic prawne realizowane przez|czynnosci czynnos$ci
policjantéw CBSP. CBSP. przepisy strukture dziatania f-ry f-ry realizowane operacyjnych
3.Czynnos$ci realizowane|2. Zapoznanie z resortowe, organizacyjna CBSP. CBSP. przez f-ry realizowanych
przez f-szy CBSP. podstawami prawnymi CBSP. CBSP. przez f-szy
dziatan CBSP.
CBSP.
. Zapoznanie z
realizowanymi
czynnosciami f-ry
CBSP.
Elementy wiedzy 1. Funkcje Zapoznanie z Prezentacja Wymienia Zna siedem Wymienia rodzaje [Omawia Potrafi
z taktyki i kryminalistyki w funkcjami multimedia funkcje ztotych pytan $ladow ogledziny przeprowadzic
techniki postepowaniu kryminalistyki w |lna, kryminalistyki |kryminalistyki i |krymianlistycz miejsca ogledziny
kryminalisty- karnym postepowaniu przepisy i omawia dwie z |omawia je. nych. zdarzenia. miejsca
cznej. 2. Siedem ztotych karnym. resortowe, nich. zdarzenia.
pytan OdpowiedZ na
kryminalistyki. siedem ziotych
3. Rodzaje $laddw i pytan
dowodow kryminalistyki.
przestepstwa. $lady na miejscu
4. Ogledziny miejsca przestepstwa.
zdarzenia Zapoznanie z
ogledzinami




miejsca
zdarzenia.

Wymagania edukacyjne niezbednych do uzyskania rocznych ocen klasyfikacyjnych
(obejmujg wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej)

Liczb Wymagania na poszczegdlne oceny szkolne
a P .
Temat godzi Zagadnienia Cele ogdlne omoce 1 Dopuszczajacy Dostateczny Dobry Bardzo dobry Celujacy
metody
n
Inne organy porzadku publicznego
Rola i zadania i 1. Podstawy prawne 1. Zapoznanie z aktem |Prezentacja Postugiwacé¢ sie [Wymienié¢ 1 Wymieni¢ i Wymienic¢ i Wymieni¢ i oméwié
Stuzby dziatania Situzby prawnym dotyczacym SW. multimedia aktem prawnym - |zinterpretowacd zinterpretowaé zinterpretowaé wszystkie zadania
Wieziennej Wieziennej. 2. Zapoznanie z rola 1lna, Ustawa o SW. role SW. dwa zadania cztery zadania SW.
2. Rola SW. jaka peini SM. przepisy SW. SW.
3. Wybrane zadania SW. |3. Zapoznanie z resortowe.

zadaniami SW.




ochrony osdéb i
mienia. Formy
ochrony osdéb i

mienia.

osdb 1 mienia.

Nab6ér do Stuzby 1. Przepisy prawne 1. Zapoznanie z aktem |Prezentacja Postugiwaé¢ sie [Wymieni¢ i oméwicéWymienié i oméwié|Wymienicé Wymieni¢ i oméwic
Wieziennes. naboru do SW. prawnym dotyczacym multimedia aktem prawnym trzy wymagania dwa etapy naboru.|wszystkie wszystkie etapy
2. Wymagania wobec naboru 1lna, dot. naboru do [|wobec wymagania naboru do
kandydata na straznika.|do SW. przepisy SW. kandydata do wobec SW.
3. Etapy naboru do SW. |2. Zapoznanie z resortowe. stuzby w SW. kandydata na
wymaganiami na straznika SW.
straznika.
3. Etapy naboru do
SW.
Uprawnienia Uprawnienia f-szy Zapoznanie z Prezentacja Postugiwaé¢ sie [Wymienié¢ trzy Wymieni¢ i oméwié|Wymienié Wymieni¢ i oméwic
funkcjonariu SW. uprawnieniami f-ry multimedia aktem prawnym uprawnienia trzy uprawnien wszystkie wszystkie
szy. SW. 1lna, dot. uprawnien [SW. SW. uprawnienia uprawnienia SW.
przepisy SW. SW.
resortowe.
Podstawy prawne 1. Przepisy prawne dot. |Zapoznanie z aktami|lPrezentacja Postugiwad Wymienié¢ trzy Wymienia i omawialWymienicé¢ piec Wymieni¢ i omdwic
funkcjonowania ochrony oséb i mienia. [prawnymi multimedia sie przepisy prawne [|ustawe o ochroniel|aktdw dwa akty prawne
bodmiotéw dotyczacymi ochronyl|lna, podstawowym dot. ochrony oséblosdéb i mienia. normatywnych dot.|dot. ochrony oséb
oséb i mienia. przepisy. aktem prawnym i mienia. ochrony oséb ili mienia.
gospodarczych dot. ochrony mienia.




Uprawnienia 1. Uprawnienia Zapoznanie z Prezentacja Wymienié¢ trzy [Wymienié trzy Wymieni¢ i oméwié[Wymieni¢ i omédwiélWymienié i oméwié
pracownikéw pracownikéw ochrony uprawnienlami multimedia uprawnienia uprawnienia po trzy po pieé¢ uprawnienlwszystkie
os6b 1 mienia w pracownikdéw ochrony lna, Dy Dy . . Co . .
ochrony. . . Lo PO . pracownikow pracownikow uprawnienia pracownikdw uprawnienia
obiektach uzytecznosci |osdéb 1 mienia w przepisy. L L o L o
publicznej. obiektach ochrony oséb i [|ochrony osdb i pracownikow ochrony oséb i pracownikow
2. Uprawnienia uzytecznosci mienia w mienia w ochrony osdéb 1 mienia w ochrony oséb i
pracownikédw ochrony publicznej oraz w obiektach obiektach mienia w obiektach mienia w obiektach
os6b 1 mienia w obiektach uzytecznosci podlegajacych obiektach podlegajacych podlegajacych
oblektach pqdlegajagychpodlggajacygh publicznej. obowigzkowe] podlegajacych obowiazkowe] obowiazkowe]
obowiagzkowej ochronie. |obowigzkowe] . . . . . . .
. ochronie. obowigzkowe] ochronie i ochronie i
ochronie. o ) )
ochronie i obiektach obiektach
obiektach uzytecznosci uzytecznosci
uzytecznosci publicznej. publicznej.
publicznej.
Podstawy 1. Podstawy prawne 1. Zapoznanie z Prezentacja Postugiwaé Wymienic¢ 1 Wymienié i Opisaé i oméwié |Zaprezentowad i
zabezpieczenia stosowania zabezpieczen|przepisami dot. multimedia sie omédwic trzy omoéwi¢ trzy elementy oméwié schemat
. technicznych. stosowania 1na, przykitady . )
technicznego. ; . . , . podstawowym . . przyktady wybranego systemu|funkcjonowania
2. Zabezpieczenie zabezpieczen przepisy zabezpieczenia . .
techniczne stosowane w [technicznych. aktem prawnym \ochnicznego zabezpieczenia alarmowego. systemu
obiektach uzytecznoéci [2. Zapoznanie z zabezpieczeni a|stosowane w technicznego alarmowego.
publicznej. zabezpieczeniem technicznego obiektach stosowane w
3. Zabezpieczenie technicznym stosowanym uzytecznosci obiektach
te;hnlczne stosowgne w w‘oblektagh‘ publicznej. pbodlegajacych
obiektach podlegajacychjuzytecznosci .
. . . . . obowigzkowe]
obowiagzkowej ochronie. |publicznej. )
3. Zapoznanie z ochronie.
zabezpieczeniem

technicznym stosowanym

w obiektach
podlegajacych

obowigzkowej ochronie.

Rola i zadania SM
w systemie
bezpieczenstwa
obywateli.

1. Podstawy prawne
dziatania SM.

2. Rola SM.

3. Wybrane zadania SM.

1. Zapoznanie z aktem

prawnym dotyczacym SM.

2. Zapoznanie z rola
jaka peini SM.

3. Zapoznanie z
zadaniami SM.

Prezentacja
multimedia
1lna,
przepisy
resortowe.

Postugiwad sie
aktem prawnym -
Ustawa o SM.

Wymienic¢ i
zinterpretowacé
role SM.

Wymienic¢ i
zinterpretowac
dwa zadania
SM.

Wymienic¢ i
zinterpretowad
cztery zadania
SM.

Wymieni¢ i oméwic
wszystkie zadania
SM.




Zakres

Uprawnienia f-szy

Zapoznanie z

Prezentacja

Postugiwad

Wymienié¢ trzy

Wymienic¢ i

Wymienicé

Wymienic¢ i

uprawnien SM. uprawnieniami f-ry multimedia- sie aktem uprawnienia omoéwic trzy wszystkie oméwié wszystkie
funkcjonariuszy SM. 1lna, prawnym dot. SM. uprawnien SM. uprawnienia uprawnienia SM.
SM. przepisy uprawnien SM. SM.

resortowe.

Uwagi:

1. Oceng wyzsza otrzymuje uczen spetniajacy tacznie wymagania edukacyjne okreslone dla ocen nizszych np. ocen¢ dobra otrzymuje uczen spetniajgcy wymagania
edukacyjne na ocena dopuszczajaca, dostateczng oraz dobra.

2. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na poszczegélne pozytywne oceny.

3. W przypadku nie zrealizowania tematéw lekcji (zagadnien) w I okresie beda one realizowane po klasyfikacji srodrocznej. W tym przypadku obowigzuja rowniez wymagania
edukacyjne dla tych tematow (zagadnien).

4. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)

b)

d)

Uczen moze starac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w przypadku, gdy zgtosi w formie pisemnej Dyrektorowi
liceum che¢ uzyskania z danych zaje¢ edukacyjnych rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana, wskazujac te ocene.
Uczen ubiegajacy si¢ o wyzszg oceng z zaje¢ edukacyjnych niz przewidywana ocena roczna musi spetni¢ nastepujace warunki:
— uzyskat co najmniej 50% ocen biezacych takich, o jaka si¢ ubiega (z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych),
— przystapit do wszystkich sprawdzianéw, kartkowek, prac pisemnych i uzyskat z nich oceng pozytywna,
— dos$wiadczyt w br. szkolnym szczegdlnych sytuacji losowych (§mier¢ rodzica, wypadek, tragedia rodzinna, itp.),
— byt obecny na 90% przeprowadzonych zaje¢ w ciggu roku oraz nie ma nieusprawiedliwionych nieobecno$ci na danych zajeciach edukacyjnych.
Tryb postgpowania:
— uczen lub jego rodzic sktada do nauczyciela przedmiotu, w terminie do 2 dni po otrzymaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej, pisemny
wniosek wraz z uzasadnieniem i wskazaniem, o jaka oceng si¢ ubiega;
— nauczyciel w ciggu | dnia po otrzymaniu wniosku zobowigzany jest sprawdzié, czy uczen spetnia powyzsze warunki;
— w przypadku niespetnienia przez ucznia warunkéw nauczyciel pisemnie informuje, ze nie ma podstaw do ustalenia wyzszej oceny niz przewidywana (zapisuje
decyzj¢ na wniosku ucznia);
W przypadku spetienia przez ucznia w/w warunkow nauczyciel:
— przypomina uczniowi wymagania na ocen¢, o jaka si¢ on ubiega,
— przygotowuje zestaw zadan zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi, 8



uzgadnia termin przeprowadzenia sprawdzianu z uczniem i jego rodzicem (nie pdézniej niz w terminie 2 dni od dnia zgloszenia zastrzezen),

przygotowuje sprawdzian obejmujacy zakres materialu podstawy programowej danej klasy i ma forme pisemng, musi si¢ odby¢ przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej,

informuje, Ze w czasie trwania sprawdzianu w sali moze by¢ obecny rodzic lub inny nauczyciel danego przedmiotu w charakterze obserwatora,

poprawia pracg w tym samym dniu, oglasza wynik, informujac ucznia czy uzyskat on oceng o jaka si¢ ubiegal, czy nie,

ze sprawdzianu sporzadza protokot, do ktorego dotacza prace pisemne,

petna dokumentacj¢ przechowuje do poczatku nastepnego roku szkolnego.

e) Uczen uzyskuje z danych zaje¢ edukacyjnych roczng oceng klasyfikacyjng wyzszg niz przewidywana, jezeli w wyniku sprawdzianu zaprezentowat opanowanie wszystkich
wiadomosci i umiejetnosci odpowiadajacych wymaganiom edukacyjnym na dang oceng, uwzglgdnionym na sprawdzianie przez nauczyciela.

f)  Od ustalonej oceny nie przystuguje odwotanie.



